Feedback Prasentationen

Funktion

Die Liste der Feedbackkriterien dient der Beurteilung von Projektprasentationen. Am besten geben
Sie einer Kollegin oder einem Kollegen den Auftrag, Ihre Prasentation aufmerksam zu verfolgen und
anhand der einzelnen Kriterien zu beurteilen. Auf diese Weise erhalten Sie Anhaltspunkte, wie Sie |hre
Prasentationstechnik verbessern kénnen.

Kriterien
1. Aufbau
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Hatte die Prasentation einen klaren Aufbau (Einflihrung, Hauptteil, Schluss)? a a a a
Gab es zu Beginn eine Inhaltsiibersicht? a a a a
Gab es ein Fazit mit den wichtigsten Aussagen am Schluss? a a a a
War die Prasentation in sich geschlossen? a a a a
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2. Inhalt

Alle wichtigen Punkte innerhalb des gewdhlten Rahmens dargelegt? a
War die Prasentation kurz und pragnant? a
Wurden unnétige und unwichtige Aussagen vermieden? a
Wurde Interesse am und Vertrautheit mit dem Thema offenkundig? a
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3. Anschaulichkeit

War die Darstellung der Sachverhalte nachvollziehbar?
Wurden schwierige Aspekte an konkreten Beispielen illustriert?
Kernaussagen hervorgehoben (ev. mit anderen Worten wiederholt)?
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4. Vortragsweise

Verstandliche und deutliche Sprache (kurze und pragnante Satze, keine unnétigen
Fremdworte, unbekannte Fremdworte erklart)?
War der Einsatz der Stimme vielféltig (Betonung, Lautstarke etc.)?

Korperhaltung, Mimik und Gestik natiirlich und angemessen eingesetzt?
Wurde der Raum sinnvoll genutzt?

ooo O

oooD O+

BEIMEIKUNGEN: ..ottt ssss s bsss s s s s bbb AR s AR R bbb en

..........................................................................................................................................................................................................

5. Bezug zum Publikum

War Form und Inhalt der Prasentation dem Publikum angemessen?
Wurde der Blickkontakt zum Publikum gesucht?
War es maoglich, Fragen zu stellen?
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6. Hilfsmittel und Unterlagen

Wurden die Medien (Wandtafel, Flip, HRP, Dias, Video etc.) sinnvoll eingesetzt? a
Gestaltung der Folien etc.? a
Wurden schriftliche Unterlagen abgegeben? a
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7. Zeitrahmen

Wurde der Zeitrahmen eingehalten? a
Verhaltnis von stofflichem Umfang und zur Verfligung stehenden Zeit? a
War die Geschwindigkeit angemessen (mit Pausen, aber ohne Fiiller)? a
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8. Gesamteindruck
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War das Referat interessant und kurzweilig? a a a a
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